Zur Vorlage an die am 21. Mai 2025 stattfindende

144. ordentliche Hauptversammlung der
UBM Development AG

Erklirung gemifl § 87 Abs 2 AktG

GemaB § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fiir die Wahl in den Aufsichtsrat vorge-
schlagene Person der Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen
oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden kdnnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder vergleich-

baren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.

Ich verflige damit tiber die fachliche Qualifikation, die fiir die Tétigkeit des Aufsichtsrats

der UBM Development AG erforderlich ist.

Weiters erklére ich hiermit, dass

1. ich simtliche Umstinde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umsténde vorhanden sind, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden konnten,

2. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechtskriftig verurteilt worden bin, ins-
besondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a S 3 AktG meine berufliche Zuver-
lassigkeit in Frage stellt,

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2, insbesondere des § 86 Abs 2
Z1iVm § 86 Abs 3 AktG (Uberschreiten der gesetzlichen Hochstzahl von Aufsichts-
ratsmandaten) und § 86 Abs 4 AktG bestehen,

4. ich keine Organfunktionen in anderen Gesellschaften wahrnehme, die zur UBM
Development AG in Wettbewerb stehen, und

5. ich in keiner geschiftlichen oder persénlichen Beziehung zur UBM Development AG
oder deren Vorstand stehe, die einen materiellen Interessenskonflikt begriindet und
daher geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.
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Name: Michael Strauss

1. Erklarung zur Unabhéngigkeit
gemaR Regel 53 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex

Gemal § 12 Abs (2) der Geschaftsordnung fur den Aufsichtsrat der UBM Development AG
erklare ich, dass ich als Aufsichtsratsmitglied der UBM Development AG in keiner
geschaftlichen oder persénlichen Beziehung zur UBM Development AG oder deren Vorstand
stehe, die einen materiellen Interessenkonflikt begriindet und daher geeignet ist, mein
Verhalten zu beeinflussen.

Beziiglich Befangenheit bestatige ich hiermit die gemaR Regel 53 des Osterreichischen
Corporate Governance Kodex vom Aufsichtsrat festgelegten Kriterien der Unabhangigkeit von
Aufsichtsratsmitgliedern wie folgt:

1. Ich war in den vergangenen funf Jahren nicht Mitglied des Vorstands oder leitender
Angestellter der UBM Development AG oder eines Tochterunternehmens der UBM
Development AG.

2. Ich unterhalte und unterhielt zur UBM Development AG oder einem

Tochterunternehmen der UBM Development AG kein Geschéftsverhaltnis in einem fur
mich bedeutenden Umfang. Dies gilt auch fur Geschéaftsverhaltnisse mit Unternehmen,
an denen ich ein erhebliches wirtschaftliches Interesse habe, jedoch nicht fur die
Wahrnehmung von Organfunktionen im Konzern.

3. Ich war in den letzten drei Jahren nicht Abschlusspriifer der UBM Development AG
oder Beteiligter oder Angestellter der prufenden Prifungsgesellschaft.

4. Ich bin nicht Vorstandsmitglied in einer anderen Gesellschaft, in der ein
Vorstandsmitglied der UBM Development AG Aufsichtsratsmitglied ist.

5 Ich gehore nicht langer als 15 Jahre dem Aufsichtsrat an, sofern auf mich nicht die

Ausnahmeregelung fur Aufsichtsratsmitglieder, die Anteilseigner mit einer
unternehmerischen Beteiligung sind oder die Interessen eines solchen Anteilseigners
vertreten, zum Tragen kommt.

6. Ich bin kein enger Familienangehériger eines Vorstandsmitglieds der UBM
Development AG oder von Personen, die sich in einer in den vorstehenden Punkten
1. bis 5. beschriebenen Position befinden.

Es liegen daher keine Umstéande vor, die aus meiner Sicht Zweifel an meiner Unabhangigkeit
erwecken wirden.
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2. Erklarung geméaB Regel 54 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex

GemaR Regel 54 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex erklére ich hiermit, dass
ich als Aufsichtsratsmitglied der UBM Development AG nicht Anteilseigner der UBM
Development AG mit einer Beteiligung von mehr als 10 % bin oder dessen Interesse vertrete.
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CURRICULUM VITAE

Personliche Daten

Name: Michael Strauss

Adresse: Am See 12a, 6370 Kitzbuhel
Nationalitat: Osterreich

Telefon: +43 676/84262666

E-Mail: m.strauss@strauss-immobilien.at

Geburtsdatum: 27.11.1993
Familienstand:  Ledig
Fihrerschein: Kategorie A, B, C, C1, F

Ausbildung

September 2015 — September 2019 Bachelor Studium Facility Management und Immobilien-
wirtschaft an der FH Kufstein
Februar 2008 — Juli 2012: IB-Danube International School Vienna, 1020 Wien

September 2004 — Februar 2008: Theresianische Akademie Wien, 1040 Wien

Weitere Qualifikationen

07/2010 Jagdschein

11/2014: Prifung zum Brandschutzwart

11/2014 Prifung zum Brandschutzbeauftragten

12/2014 Skilehrerprifung des Tiroler Skilehrerverbandes

08/2016 — 12/2016 Ausland Semester an der Stetson University, Florida USA

01/2019 Mitglied der Jungen Industrie Wien
09/2019 Abschluss Bachelor of Arts in Business
11/2023 Zertifikat zum CSE (Certified Supervisory Expert) durch incite Akademie

MICHAEL STRAUSS
LainzerstraRe 77 Top 3, 1130 Wien
+43 676/84262666, strauss.micky@gmail.com



Beruflicher Werdegang

10/2022 — aktuell

10/2020 — 11/2022

06/2020 — 9/2020

11/2019 — 05/2020

09/2018 — 09/2019

Strauss Immobilien Treuhand, 1120 Wien

Leiter Marketing und Verkauf / Vermietung,
Uberwachung von FM-Agenden bei fertigen Projekten
Niederlassungsleiter Kitzbihel

POLST Gesellschaft m.b.H., 2345 Brunn am Gebirge
Mitglied der Geschéftsfiihrung

Businessplan

Projektaquise und Betreuung

Strauss Immobilien Treuhand, 1120 Wien

Aufbereiten von Immobilienprojekten fur Investoren und Kéufer,
Uberwachung von FM-Agenden bei fertigen Projekten

Makler fiir Wohnimmobilien

PWC in 1220 Wien, Trainee
Wirtschaftspriifung, Uberpriifen von Saldenlisten, Analyse und Uberprii-
fung von Geschéftsprozessen

PORR AG in 1100 Wien, Projektleiter

Abwicklung von Projekten, Leitung von Projekten, Kalkulation von Stand-
orten, Verhandlung von Kosten sowie dem zeitlichen Ablauf von Baustel-
len, Kostenrechnungen

Personliche Féahigkeiten und Kompetenzen

Muttersprache:

Fremdsprachenkenntnisse:

Computerkenntnisse:

Personliche Interessen:

Deutsch

e Englisch (FlieRend)
e Franzosisch (Grundkenntnisse)

MS Office, ArchiCad, TopReal, Internet u. Social-Media Kenntnisse

Sport (Skifahren, Mountain-Biken, Golf)

Tauchen (Advanced Open Water Diver)

American Football (Defensive End, Defensive Co-Kapitén)
Reisen

Fotografieren

MICHAEL STRAUSS
LainzerstraBe 77 Top 3, 1130 Wien
+43 676/84262666, strauss.micky@gmail.com
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